
 
 
 
 
 
  

ประกาศโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ยานนาเวศ 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  

ตำแหน่ง ครูอัตราจ้างวิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว วิชาเอกภาษาอังกฤษและวิชาเอกนาฏศิลป์ 
--------------------------------------------------------- 

  ด้วยโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ยานนาเวศ สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๒ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลท่ัวไปเพื่อจัดจ้างเป็น ลูกจ้างช่ัวคราว 
ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว จำนวน 1 อัตรา วิชาเอกภาษาอังกฤษ จำนวน                  
1 อัตราและวิชาเอกนาฏศิลป์ จำนวน 1 อัตรา รวม 3 อัตรา ดังนั้นอาศัยความตามหนังสือสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานด่วนมาก ท่ี ศธ ๐๔๐๐๙/๓๘๗๖ ลงวันท่ี๑๕ มีนาคม ๒๕๔๗ และคำส่ัง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ี ๒๙/๒๕๔๖ ส่ัง  ณ วันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖ เรื่องมอบอำนาจ
ปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราวและเกณฑ์วิธีการบริหารงานบุคคล/ลูกจ้างช่ัวคราว สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานพ.ศ. ๒๕๔๗ จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว 
ตำแหน่งครูอัตราจ้าง วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว วิชาเอกภาษาอังกฤษและวิชาเอกนาฏศิลป์ ดังนี้ 

๑. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัคร เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

  ตำแหน่งครูอัตราจ้าง วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว 

 1.1  เพศชาย  หรือ เพศหญิง สัญชาติไทย  อายุไม่เกิน 45  ปี  
 ๑.2  ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร  นักพรต นักบวช  
 ๑.3  ถ้าเป็นเพศชายต้องมีเอกสารการผ่านการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการเรียนนักศึกษาวิชาทหารมาแล้ว 
 ๑.4  เป็นผู้ท่ีได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาสาขาจิตวิทยาและการแนะแนวหรือแนะแนวและมีใบ
รายงานผลการศึกษา (Transcript) ท่ีสำเร็จการศึกษา 
 1.5  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตามมาตรฐานท่ีคุรุสภากำหนด  
 1.6  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 1.7  ไม่เป็นผู้พิการ มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือน  
ไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ.  ว่าด้วยโรค  พ.ศ. 2549 
 1.8  ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา เว้นแต่
โทษสำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 ตำแหน่งครูอัตราจ้าง วิชาเอกภาษาอังกฤษ 

  1.1  เพศชาย  หรือ เพศหญิง สัญชาติไทย  อายุไม่เกิน  45  ปี 
    ๑.2  ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช  
    ๑.3  ถ้าเป็นเพศชายต้องมีเอกสารการผ่านการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการเรียนนักศึกษาวิชาทหารมาแล้ว 
    ๑.4  เป็นผู้ท่ีได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาสาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษและมีใบรายงานผลการศึกษา 
(Transcript) ท่ีสำเร็จการศึกษา 
 1.5  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตามมาตรฐานท่ีคุรุสภากำหนด 
           1.6  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
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        1.7  ไม่เป็นผู้พิการ มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถหรือจิต 
ฟั่นเฟือน  ไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 
     1.8  ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา  
เว้นแต่โทษสำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

 ตำแหน่งครูอัตราจ้าง วิชาเอกนาฏศิลป ์

  1.1  เพศชาย  หรือ เพศหญิง สัญชาติไทย  อายุไม่เกิน  45  ปี 
    ๑.2  ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช  
    ๑.3  ถ้าเป็นเพศชายต้องมีเอกสารการผ่านการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการเรียนนักศึกษาวิชาทหารมาแล้ว 
    ๑.4  เป็นผู้ท่ีได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาสาขาวิชาเอกนาฏศิลป์และมีใบรายงานผลการศึกษา 
(Transcript) ท่ีสำเร็จการศึกษา 
 1.5  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตามมาตรฐานท่ีคุรุสภากำหนด 
          1.6  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
       1.7  ไม่เป็นผู้พิการ มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถหรือจิต 
ฟั่นเฟือน  ไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 
    1.8  ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา  
เว้นแต่โทษสำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

๒. คุณวุฒิและตำแหน่งที่รับสมัคร ( อัตราค่าจ้าง ) 

   ตำแหน่งครูอัตราจ้าง วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว 
   -  ปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี  เดือนละ ๑๕,๐5๐ บาท  (หนึ่งหมื่นห้าพันห้าสิบบาทถ้วน) 
   -  ปริญญาตรีหลักสูตร 5 ปี  เดือนละ ๑๕,80๐ บาท  (หนึ่งหมื่นห้าพันแปดร้อยบาทถ้วน) 
   ตำแหน่งครูอัตราจ้าง วิชาเอกภาษาอังกฤษ 
   -  ปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี  เดือนละ ๑๕,๐5๐ บาท  (หนึ่งหมื่นห้าพันห้าสิบบาทถ้วน) 
   -  ปริญญาตรีหลักสูตร 5 ปี  เดือนละ ๑๕,80๐ บาท  (หนึ่งหมื่นห้าพันแปดร้อยบาทถ้วน) 
  ตำแหน่งครูอัตราจ้าง วิชาเอกนาฏศิลป ์

   -  ปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี  เดือนละ ๑๕,๐5๐ บาท  (หนึ่งหมื่นห้าพันห้าสิบบาทถ้วน) 
   -  ปริญญาตรีหลักสูตร 5 ปี  เดือนละ ๑๕,80๐ บาท  (หนึ่งหมื่นห้าพันแปดร้อยบาทถ้วน) 

 หมายเหตุ  ผู้สมัครต้องมีผู้ค้ำประกันสัญญาจ้าง เป็นข้าราชการครู หรือลูกจ้างประจำ ระดับ 3 ขึ้นไป 

3. รับสมัครตำแหน่ง 
 3.1  ครูอัตราจ้าง วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว         จำนวน  1  อัตรา 

 

 3.2  ครูอัตราจ้าง วิชาเอกภาษาอังกฤษ          จำนวน  1  อัตรา 
 3.3  ครูอัตราจ้าง วิชาเอกนาฏศิลป์          จำนวน  1  อัตรา 
 

4. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครลูกจ้างชั่วคราว 
 ผู้ประสงค์จะสมัคร ลูก จ้าง ช่ั วคราว ให้ ขอรับ ใบสมัครด้วยตน เองหรือทาง เว็บ ไซต์ โรงเรียน 
www.tupy.ac.th และมายื่น ใบสมัครได้ด้วยตนเอง ณ  ห้องสำนักงานก ลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียน                     
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ยานนาเวศ ต้ังแต่วันจันทร์ท่ี 19 ตุลาคม 2569 –วันจันทร์ท่ี 26 ตุลาคม 2569 
ระหว่างเวลา ๐8.3๐– ๑๖.3๐ น. ไม่เว้นวันหยุดราชการ  
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5.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครจะต้องนำมายื่นในวันสมัคร 
  5.๑  สำเนาใบประกาศนียบัตร หรือ ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) พร้อมฉบับจริง จำนวน  ๑  ฉบับ 
 

  5.2  สำเนาใบปริญญาบัตร พร้อมฉบับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ 
  5.3  สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู พร้อมฉบับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ 
  5.4  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง   จำนวน  ๑  ฉบับ 
  5.5  สำเนาทะเบียนบ้าน  พร้อมฉบับจริง จำนวน  ๑  ฉบับ 
  5.6  หลักฐานการเปล่ียนช่ือ ช่ือสกุล (ถ้ามี)   จำนวน  ๑  ฉบับ  
  5.7  รูปถ่าย ขนาด  ๑  นิ้ว (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน)   จำนวน  2   รูป  
  5.8  ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน   จำนวน  ๑  ฉบับ 
  5.9  แฟ้มสะสมผลงาน (ถ้ามี) 
  5.10 เพศชายต้องมีสำเนาใบผ่านการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการเรียนนักศึกษาวิชาทหาร  จำนวน  ๑  ฉบับ 

6.  การยื่นใบสมัคร 
  6.๑  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วน 
   6.๒  ผู้สมัครต้องแจ้งสถานท่ีท่ีสามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการไปรษณีย์ไว้ใน                  
ใบสมัคร และเบอร์โทรศัพท์ท่ีติดต่อได้แน่นอน 
   6.๓   ผู้สมัครต้องลงลายมือช่ือในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 

7. วิธีการคัดเลือก 
    7.1 การสอบสัมภาษณ์และสาธิตการสอน สำหรับตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว
วิชาเอกภาษาอังกฤษและวิชาเอกนาฏศิลป์ 
 

8.  วัน เวลา และสถานที่สอบสัมภาษณ์และสาธิตการสอน 

  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ยานนาเวศ จะดำเนินการสอบสัมภาษณ์ และสอบสาธิตการสอนใน                          
วันอังคารที่ 27  ตุลาคม  ๒๕๖9  เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป สถานท่ีสอบคัดเลือก ณ  ห้องสำเภาทอง  อาคาร 1 ช้ัน 2
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ  ยานนาเวศ 

วัน เวลา ตำแหน่ง วิชาที่สอบ คะแนน 
วันอังคารที่ 27  ตุลาคม  ๒๕๖9 

เวลา 09.0๐ น. 
ครูอัตราจ้างวิชาเอก 
- จิตวิทยาและการแนะแนว 
- ภาษาอังกฤษ 
- นาฏศิลป์ 

 
- สอบสัมภาษณ์ 
- สาธิตการสอน 

 
 

60 
40 

 รวมทั้งสิ้น  100 

9.  เกณฑ์การตัดสินการข้ึนบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว 
  9.๑ ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐  ในกรณีท่ีมีผู้ได้คะแนนรวมเท่ากันจะจัดลำดับ
ท่ีโดยให้ผู้ท่ีได้คะแนนผลการสอบสัมภาษณ์มากกว่าอยู่ในลำดับท่ีดีกว่า หากยังได้คะแนนเท่ากันจะใช้วิธีการ
ประเมินจากแฟ้มสะสมผลงานโดยคณะกรรมการท่ีโรงเรียนแต่งต้ัง 
  9.๒ ประกาศรายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ 9.๑ เรียงตามลำดับจากผู้ได้คะแนนรวมสูงลงมา ในวันพุธที่ 
28 ตุลาคม ๒๕๖9  ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนและเว็บไซต์โรงเรียน www.typy.ac.th ขึ้นบัญชีไว้ไม่
เกิน ๑ ปี นับต้ังแต่ประกาศผลการสอบคัดเลือกแต่หากมีการสอบคัดเลือกในตำแหน่งเดียวกันครั้งใหม่ บัญชีผู้ได้รับ 
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การสัมภาษณ์ครั้งก่อนเป็นอันยกเลิกต้ังแต่วันประกาศผลการสอบสัมภาษณ์ครั้งใหม่และผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูก
ยกเลิกการขึ้นบัญชีในกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้  

   (๑)  ผู้นั้นได้รับการจ้างตามตำแหน่งท่ีได้รับการคัดเลือกไปแล้ว 
   (๒)  ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ในการจ้าง 
   (๓)  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามกำหนด     

10.  การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เง่ือนไขการจ้าง 

 10.๑ กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจ้าง 
   -  วันจันทรท่ี์ 2 พฤศจิกายน ๒๕๖9 รายงานตัวทำสัญญาจ้างและเร่ิมปฏิบัติงาน เวลา 08.30 น. 

 10.๒ การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกลูกจ้าง
ช่ัวคราว เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทำสัญญาจ้างเป็น ครูอัตราจ้าง วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว
วิชาเอกภาษาอังกฤษ และวิชาเอกนาฏศิลป ์ และให้มารายงานตัว ตามวันเวลาท่ีกำหนดจึงเป็นหน้าท่ีของผู้สมัครท่ี
ต้องรับทราบประกาศรายช่ือ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
 10.๓ ผู้ได้รับการจัดทำสัญญาจ้างเป็นครูอัตราจ้าง วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว วิชาเอกภาษาอังกฤษ 
และวิชาเอกนาฏศิลป์  ต้องไปรายงานตัวเพื่อจัดทำสัญญาจ้างตามกำหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์
และถูกยกเลิกประกาศรายช่ือ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
 10.๔ การจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว วิชาเอกภาษาอังกฤษ 
และวิชาเอกนาฏศิลป์ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องท่ีจะนำไปสู่การบรรจุหรือปรับเปล่ียนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/
พนักงานราชการหรือข้าราชการ 
 10.๕ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าท่ี ครูอัตราจ้าง วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว วิชาเอกภาษาอังกฤษและ
วิชาเอกนาฏศิลป์ ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามท่ีกำหนด หรือมี
ความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสมผู้มีอำนาจในการจ้าง อาจส่ังเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้าง
ทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆท้ังส้ิน  

๑1. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุดผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้านไม่ได้ไม่ว่ากรณีใด  ๆ 
    จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  19  ตุลาคม  พ.ศ. 2569  

  
 
 
 

(นายประวิทย์  มิ่งขวัญ) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ยานนาเวศ 
 
 
 
 



– ๕– 

ปฏิทินการดำเนินการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว  
ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว วิชาเอกภาษาอังกฤษ และวิชาเอกนาฏศิลป์ 

ตามประกาศโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ยานนาเวศ  
ลงวันที่  19 เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖9 

................................................................................ 
 

 

19 – 26  ตุลาคม 2569  ประกาศรับสมัคร ในเวลา ๐8.3๐ – ๑๖.3๐ น.                         
 ไม่เว้นวันหยุดราชการ 

27  ตุลาคม 2569 -  สอบสอบสัมภาษณ์ และสาธิตการสอน ตำแหน่ง                    
ครูอัตราจ้าง วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว                      
วิชาเอกภาษาอังกฤษ และวิชาเอกนาฏศิลปเ์วลา 09.00 น. 

28 ตุลาคม 2569  ประกาศผลการคัดเลือก 
2   พฤศจิกายน 2569 รายงานตัวทำสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน เวลา 08.30 น. 

 

.............................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  เลขประจำตัวผู้สมัคร ......./........ 
 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อสรรหาและจ้างเปน็ลกูจ้างชั่วคราว  
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ยานนาเวศ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๒ 
………………………………………………………….             

1. ช่ือ - ช่ือสกุล (นาง/นาย/ นางสาว)........................................................................................................................ 
2. เกิดวันท่ี..................เดือน.................................พ.ศ.......................  อายุ.............ปี...........เดือน  (นับถึงวันสมัคร) 
3. วุฒิการศึกษา.................................................................วิชาเอก........................................................................... 
    จากสถาบันการศึกษา .............................................................เมื่อวันท่ี...........เดือน.........................พ.ศ.............. 
4. ความรู้ความสามารถพิเศษ..................................................................................................................................... 
5. บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี.................................................ออกให ้ณ อำเภอ/เขต.................จังหวัด............... 
6. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขท่ี.....................หมู่ท่ี.........ตำบล........................อำเภอ.........................จังหวัด........................   
    รหัสไปรษณีย์................................................โทร................................................................................................... 
7. เลขท่ีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู............................................... ออก ณ สำนักงาน......................................... 
   .....................................................เมื่อวนัท่ี……….........เดือน..................................พ.ศ.........................................  
    หมดอายุเมื่อวันท่ี……….........เดือน.........................................พ.ศ. ..................................................................... 
8. สถานภาพ             โสด           สมรส        หย่า           หม้าย       
9. ได้แนบหลักฐานต่างๆซึ่งได้ลงช่ือรับรองสำเนาถูกต้องแล้วดังนี้ 

 สำเนาใบปริญญาบัตร/วุฒิบัตร/ใบแสดงผลการเรียน (Transcript) 
 สำเนาบัตรประชาชน     ใบรับรองแพทย์ 
 สำเนาทะเบียนบ้าน     ใบเปล่ียนช่ือ/สกุล(ถ้ามี)  

           ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู    อื่น ๆ โปรดระบุ........................................... 
10. ประสบการณ์ทำงาน  

๑) สอนวิชา............................ระดับช้ัน .............จำนวน ....ปี......เดือน ท่ีโรงเรียน........................................ 
๒) สอนวิชา............................ระดับช้ัน .............จำนวน ....ปี......เดือน ท่ีโรงเรียน........................................ 

  3) งานอื่นๆ.................................................................................................................................................... 
11.ขอสมัครตำแหน่ง......................................................................โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ยานนาเวศ 
  ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความท่ีแจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความ                 
ไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ ท้ังส้ินในการคัดเลือก 
          (ลงช่ือ)...................................................ผู้สมัคร 
                 (..................................................) 
 

          ยื่นใบสมัคร วันท่ี ......... เดือน …………………. พ.ศ. ............ 
 

 บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 

 
ลงช่ือ..................................................เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
    (..........................................................) 
วันท่ี............เดือน................................พ.ศ. .................. 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก............................................ 

ลงช่ือ...............................................เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ 
    (..........................................................) 
วันท่ี............เดือน................................พ.ศ. .................. 
 

 



 

 
 
 
 


